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l. PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.),

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela - tekst jednolity (Dz.U. Nr 97 z 2006r., poz. 674
z pdzn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 maja 2013 r. zmieniajace rozporzadzenie
wsprawie nadzoru pedagogicznego z dnia 07 pazdziernika 2009 r. (Dz.U. z 2009 r. Nr 168, poz. 1324),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkét (Dz. U.
z 2009 r. Nr 4, poz. 17).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 06 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placowek (Dz.U. z 2015 r. poz. 1214)

Koncepcja pracy szkoly jest realizowana poprzez cele i zadania zawarte w aktualizowanych
na biezaco dokumentach szkolnych, opartych na podstawach prawnych. Do nich naleza:

Statut Szkoty,

Plan pracy szkoty,

Program wychowawczy,

Program prorofilaktyczny,

Wieloletni plan doskonalenia nauczycieli,

Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty.

Koncepcja pracy szkoly stanowi dokument, dzieki ktoremu mozliwe jest zaplanowanie rozwoju
placowki na najblizsze lata, wytyczenie kierunkow dalszych dziatan edukacyjnych i wychowawczych.
Monitorowanie dziatan i ewentualne korygowanie zatozen koncepcji prowadzi w efekcie do ewaluacji
jej realizacji.

W analizowaniu i modyfikowaniu koncepcji pracy szkoly biora udziat: dyrekcja, nauczyciele
oraz pracownicy niepedagogiczni, uczniowie i ich rodzice.

Koncepcja pracy szkoly jest otwarta, w zwigzku z tym moze by¢ modyfikowana na podstawie
wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, zebran Rady Pedagogicznej, spotkan
zrodzicami, pracy zespotéw przedmiotowych, wynikow ewaluacji wewnetrznej oraz obserwacji
prowadzonych przez nauczycieli.



.MISJA T WIZIA SZKOLY

MISJA SZKOLY

W Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Wiadystawa Jagielty w Zabkowicach Slaskich stwarzamy
mozliwosci indywidualnego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia, pomagamy w racjonalnym
wykorzystaniu jego intelektualnych i osobowosciowych zasobow. Wspieramy uczniéw z problemami
edukacyjnymi, motywujac ich do pokonywania trudnosci poprzez stworzenie klimatu zrozumienia
1 zyczliwosci.

Dazymy do tego, aby mtodziez pochodzaca z réznych $rodowisk i miejscowosci miata réwne
szanse na zdobycie wiedzy i umieje¢tnosci umozliwiajacych dalsza nauke, prace oraz aby bez trudu
odnalazta swoje miejsce w spoleczenstwie obywatelskim i zmieniajagcym si¢ $wiecie. W tym celu
ksztatcimy w uczniach tworcze postawy oraz wyposazamy ich we wlasciwe kompetencje.

Ksztalcimy umiejetnosci spoleczne ucznidw, np. uswiadamiajgc zasady wspotpracy czy
odpowiednich relacji z innymi ludzmi.

Wychowujemy czltowieka znajacego swoje korzenie, dumnego z pochodzenia, znajacego
wartos¢ tradycji, a jednoczesnie ciekawego §wiata i otwartego na nowe kontakty.

Motywujemy mtodych ludzi do samodzielnego myslenia i wiary we wiasne sity.

WIZJA SZKOLY

Atmosfera panujaca w naszym Liceum zacheca mtodziez do zdobywania wiedzy i umiejetnosci
oraz do realizowania planéw i ambicji. Dla stworzenia odpowiednich warunkéw podejmowana jest
wspoOlpraca uczniéw, nauczycieli, rodzicow i dyrekcji.

Nasza Szkota, jako instytucja nowoczesna, uwzgledniajgca realia zmieniajgcej sie
rzeczywistosci, ktadzie nacisk na:

e uczenie metodami aktywizujacymi z wykorzystaniem nowoczesnych technologii,

e stosowanie motywacyjnego systemu oceniania oraz jasno i precyzyjnie okreslonych zasad
oceniania,

¢ indywidualizacje ksztalcenia,

e stworzenie uczniom mozliwosci wszechstronnego rozwoju, np. poprzez szeroka oferte zajec
pozalekcyjnych,

e umiejetnosé poruszania sie¢ we wspotczesnej, wielokulturowej rzeczywistosci,
ksztatcenie potrzeby obcowania z kulturg wysoka.

W zakresie wychowania priorytetem jest ksztatcenie postaw:

e szacunku wobec historii i tradycji, demokratycznych wartosci oraz odmiennosci kulturowe;j
1 wyznaniowe;j,
e odpowiedzialno$ci za najblizsze otoczenie, region i kraj.

Realizacji tych celow stuza precyzyjnie okreslone prawa iobowigzki uczniow. Dyrekcja,
nauczyciele oraz rodzice sprzyjaja rozwojowi samorzadnosci mlodziezy.

Zapewnienie bezpieczenstwa, realizacja programoéw profilaktycznych oraz reagowanie
na wszelkie nieprawidtowosci w relacjach miedzyludzkich — to kolejne zadania realizowane
przez wspolpracujace z soba wymienione wczesniej podmioty.

W Liceum systematycznie s3g wykonywane pomiary jako$ci pracy, a kadra podnosi kwalifikacje
zawodowe.



111.0 SZKOLE

INFORMACJE OGOLNE

Szkota nosi nazwe Liceum Ogolnoksztalcagce im. Wiadystawa Jagielly i miesci sie
w Zabkowicach Slaskich przy ulicy Powstancow Warszawy 8c.
Nadzér nad placowka w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawuje Starostwo
Powiatowe w Zabkowicach Slaskich. W zakresie spraw pedagogicznych Szkota podlega
Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.

Nauka w Liceum trwa trzy lata, absolwenci po ztozeniu stosownych deklaracji przystepuja do
egzaminu maturalnego.

W  zaleznosci od naboru liczba oddzialow waha si¢ od 4 do 5.
Szkota aktualizuje oferte edukacyjna, uwzgledniajac preferencje kandydatow. Nad weryfikacja
ich podan i przydzialem do poszczegdlnych klas pracuje powotywana przez Dyrektora Liceum
Komisja Rekrutacyjna, sktadajaca si¢ z pedagogdéw uczacych w placéwece.

Zajecia lekcyjne rozpoczynaja si¢ o godzinie 8:00, zgodnie z przydziatem dla konkretnych klas
obejmuja 7, a w szczegbdlnych przypadkach 8 godzin lekcyjnych. Prowadzone sa takze zajecia
pozalekcyjne, uwzgledniajace zainteresowania i potrzeby uczniow.

Szkota w miar¢ potrzeb organizuje takze nauczanie indywidualne w domu ucznia badz na
terenie placowki.

W Szkole od 2014 roku funkcjonuje dziennik w formie elektronicznej: LIBRUS Synergia, do
ktorego dostep oprocz pedagogow maja w okreslonym zakresie takze uczniowie i ich rodzice.

Szczegdlowe informacje o Szkole, o obowigzujacych dokumentach i aktach prawnych oraz
o biezacych wydarzeniach umieszczane sg na stronie internetowej: www.lozabkowice.pl

HISTORIA SZKOLY

19 wrzesnia 1945 — inauguracyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej; przyjecie nazwy:
Panstwowe Gimnazjum i Liceum Koedukacyjne w Zabkowicach Dolnos$laskich.

28 pazdziernika 1945 — uroczyste slubowanie mtodziezy na zagbkowickim rynku.

1946 — poswigcenie sztandaru szkoty.

1948 — ztozenie pierwszego egzaminu dojrzatosci przez 18 abiturientéw Liceum.

1953 — czasy stalinowskie; ukrycie sztandaru szkoly przez panig Emili¢ Hulle i ucznidw.

1965 — nadanie przez Kuratorium Okregu Szkolnego nowej nazwy i imienia: Liceum
Ogolnoksztalcace im. Wihadystawa Jagielly.

czerwiec 1971 — zjazd absolwentoéw z okazji 25-lecia Szkoty.
1972 — powstanie Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych.

1975 - obchody 30-lecia: zjazd absolwentéw, odstonigcie symbolu szkoly (tarczy
z piastowskim orlem i mieczami nawigzujacymi do bitwy pod Grunwaldem); podpisanie
Kodeksu Ucznia.

13 grudnia 1981 -3 stycznia 1982 — przerwa w nauce spowodowana stanem wojennym.


http://www.lozabkowice.pl/

21 listopada 1989 — uroczysto$¢ przekazania pierwszego sztandaru Szkole przez absolwentow
i Ksiezy Pallotynow.

1993 — rozpoczecie wymiany z Wiesloch.
wrzesien 1995 — uroczyste obchody 50-lecia Szkoty.

1999 — reorganizacja oswiaty, likwidacja ZSO i wyodrebnienie SP nr 5 jako samodzielnej
placowki; zmiana nazwy na III Liceum Ogolnoksztatcace im. Wiladystawa Jagietty; poczatek
tradycji wreczania Wiadkow wyrdzniajagcym sig¢ abiturientom.

styczen 2003 — poczatek funkcjonowania wolontariatu na rzecz dzieci z DD ,Jutrzenka”
w Bardzie.

pazdziernik 2004 — certyfikat ,,Szkoly z klasg” dla naszego Liceum.
wrzesien 2005 — uroczyste obchody 60-lecia Szkoty; Zjazd Absolwentow.

czerwiec 2007 — ostatnie zakonczenie roku szkolnego w siedzibie III LO przy ulicy Bohaterow
Getta 37;

wrzesien 2007 — inauguracja roku szkolnego w nowej siedzibie Szkoty przy ul. Powstancow
Warszawy 8c.

2008/09 — udziat w projekcie unijnym Gen Rosso ,,Mocni bez przemocy.”

luty 2011 — zwycigstwo w konkursie EUROSCLA, udziat mtodziezy w debacie o przysztosci
kontynentu w Parlamencie Europejskim w Strasburgu.

pazdziernik 2012 — wizyta Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Bronistawa Komorowskiego.
1 wrzes$nia 2013 —powrot Szkoty do nazwy Liceum Ogdlnoksztatcagce im. Wiadystawa Jagietty.
listopad 2013 - I Bieg dla Niepodlegtej: poczatek nowej tradycji Szkoty.

maj 2014 — podpisaniec umowy o wspoltpracy migdzy LO a Wydzialem Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Wroctawskiego.

2014 — uzyskanie Brazowej Tarczy w Ogodlnopolskim Rankingu Szkét Ponadgimnazjalnych
,Perspektyw.”

pazdziernik 2014 — oddanie do uzytku boiska wielofunkcyjnego.
2015 — uzyskanie certyfikatu ,,Wiarygodnej Szkoty.”

wrzesien 2015 — uroczyste obchody 70- lecia Szkoly: odnowienie $lubowania przez
Absolwentow i zlozenie §lubowania przez pierwszoklasistow na zgbkowickim Rynku; spotkania
Absolwentow, nadanie auli szkolnej imienia Heleny Kuczkowskiej, zatozycielki Liceum.

2017 — uzyskanie Bragzowej Tarczy w Ogolnopolskim Rankingu Szkoét Ponadgimnazjalnych
,Perspektyw.”

SUKCESY

Szkota zostalta dwukrotnie wyrdzniona Brazowa Tarcza w rankingu
,Perspektyw”: w 2014 1 w 2017 roku, co jest potwierdzeniem przynaleznosci do 500
najlepszych liceow w Polsce.

Na ten sukces ztozyty si¢ m.in. wysokie wyniki matur, indywidualne i zespotowe
sukcesy w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz w zawodach sportowych.



Zdawalnos$¢ egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2015/2016 wyniosta 97,7%
(w powiecie zabkowickim — 83,8%), uzyskane wyniki w zakresie przedmiotow
obowigzkowych i dodatkowych niejednokrotnie przewyzszaly §rednie wyniki powiatu,
wojewodztwa czy kraju. Taka tendencja utrzymuje si¢ od wielu lat.

Szkota nasza cieszyla si¢ zawsze dobrg opinia u wiladz 1 autorytetem
w Srodowisku lokalnym dzigki uczniom, absolwentom, pracownikom pedagogicznym
oraz administracyjnym. Absolwenci naszego Liceum zajmujg wazne 1 odpowiedzialne
stanowiska, sg pracownikami naukowymi, lekarzami, inzynierami, ekonomistami lub
nauczycielami.

KADRA

Grono pedagogiczne w roku szkolnym 2016/2017 liczyto 29 nauczycieli
zatrudnionych na czas nieokre$lony, w tym 23 dyplomowanych, 6 mianowanych,
oraz 5 zatrudnionych na czas okre$lony. Nauczyciele podnosza swoje kwalifikacje,
uczestniczgc w kursach, warsztatach, szkoleniach i innych formach oferowanych przez
uczelnie badz o$rodki doskonalenia nauczycieli.

BAZA

Szkota realizuje przedmioty wskazane w podstawie programowej dla IV etapu
edukacyjnego w odpowiednio wyposazonych pomieszczeniach. Wszystkie pracownie
majg dostep do Internetu oraz mozliwo$¢ korzystania ze sprzetu multimedialnego:
komputeréw, laptopow, projektorow, sprzetu audio.Liceum dysponuje oddzielng
pracownig komputerowg do nauki informatyki.

Bazg¢ do zaje¢ wychowania fizycznego stanowig sala gimnastyczna oraz sitownia,
ktore wykorzystywane sg rowniez po lekcjach 1w czasie ferii. Znajdujace si¢ przed
Szkota wielofunkcyjne boisko stuzy do rozwijania umiejetnosci w zakresie gier
zespotowych oraz sportow wymagajacych odpowiednich warunkéw, np. biezni czy
skoczni do skoku w dal z odpowiednim rozbiegiem.

Aula im. Heleny Kuczkowskiej to miejsce stuzace do przeprowadzania
egzaminOw maturalnych oraz uroczystosci szkolnych 1 powiatowych. Zostalta w tym
celu wyciszona, a jej nagto$nienie zmodyfikowane.

W Szkole funkcjonuje biblioteka zajmujaca trzy obszerne pomieszczenia,
w ktorych znajdujg si¢: wypozyczalnia z magazynem zbiordw, czytelnia duza, czytelnia
mala, sala komputerowa, czyli centrum multimedialne ze stanowiskami
komputerowymi z dostepem do Internetu oraz osobne, niewielkie pomieszczenie
archiwum biblioteki.

Biblioteka jest w pelni skomputeryzowana — wszystkie czynno$ci zwigzane
z katalogowaniem, inwentaryzowaniem i udostgpnianiem zbioréw prowadzone sa
w programie bibliotecznym System Informatycznej Obstugi Bibliotek SOWA firmy
Sokrates Software.

Katalogi zbioréw biblioteki szkolnej znajduja si¢ na stronie www.zabkowicesl-
lo.sowa.pl, co umozliwia samodzielne wyszukiwanie potrzebnych zbioréw przy
jednoczesnym ksztaltowaniu umiej¢tnosci czytelnikow w tym zakresie. Link do strony



z katalogami zbioro6w Dbiblioteki szkolnej zmieszczony jest takze w zakladce
BIBLIOTEKA na stronie internetowej Liceum.

IV.CELE SZKOtY

1.

Umozliwienie realizacji wymagan podstawy programowej dla IV etapu ksztatcenia:
zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej
iuzyskania pozytywnych wynikow 2z egzamindw maturalnych na poziomie
podstawowym i rozszerzonym.

Przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie: do znajomosci praw
1 przestrzegania obowigzkow obywatelskich, do $wiadomego i1 odpowiedzialnego
uczestnictwa w réznych formach aktywnosci spolecznej czy polityczne;.

Ksztaltowanie klimatu wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celéow 1 zadan
okreslonych w Ustawie, stosownie do warunkow Szkoty i wieku uczniow.

Podejmowanie dziatan opiekunczych odpowiednio do potrzeb ucznidéw oraz mozliwosci
Szkoty.

V. SPOSOBY OSIAGANIA CELOW

W ZAKRESIE DYDAKTYKI

1.  Rzetelne 1 ekonomiczne wykorzystanie czasu lekcyjnego, monitorowanie realizacji
podstawy programowej, dostosowanie metod 1 form pracy do potrzeb uczniow.

2. Rozwijanie zainteresowan 1 pasji uczniow poprzez ich udziat w olimpiadach,
konkursach, zawodach, imprezach 1 uroczystosciach; organizowanie zajeé
dodatkowych.

3. Umozliwienie kontaktu z wyzszymi uczelniami: udziat w wyktadach, warsztatach,
pokazach itp.

4.  Promowanie czytelnictwa.

5. Wykorzystanie dostgpnych technologii informacyjnych w pracy dydaktycznej
1 wychowawczej.

6.  Przeprowadzanie na wszystkich poziomach klas diagnoz z przedmiotéw obowigzkowo
zdawanych na maturze oraz wybieranych jako dodatkowe; analizowanie ich wynikow
1 wdrazanie wnioskow.

7.  Coroczna analiza wynikOw egzamindw maturalnych, monitorowanie wartosci dodanej

(wskaznika EWD).



W ZAKRESIE DZIALALNOSCI WYCHOWAWCZO-OPIEKUNCZEJ

Wspieranie dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego oraz Rzecznika Praw Ucznia.

Wspieranie aktywnego uczestnictwa licealistobw w pracach Mtodziezowej Rady
Miejskiej Zabkowic Slaskich oraz w Milodziezowym Sejmiku Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.

Organizowanie spotkan mtodziezy z przedstawicielami wtadzy lokalne;.

Zachecanie uczniow do organizowania 1 udzialu w dziatalno$ci wolontariackiej
i charytatywne;.
Umozliwienie kontaktow z mlodziezg z zagranicy poprzez organizowanie wymiany
oraz wycieczek.

Biezace i skuteczne reagowanie na réznorakie potrzeby ucznidw, pomoc w uzyskaniu
przez ucznia i/lub rodzica dostepu do specjalistow: psychologa, prawnika itp.
w sytuacjach wymagajacych porad.

MODEL UCZNIA

10.

11.
12.
13.

Zna podstawowe dokumenty obowigzujace w Szkole, jej histori¢ i tradycje.
Zna i realizuje w praktyce swoje prawa i obowiazki jako ucznia i obywatela.

Zachowuje si¢ kulturalnie na terenie Szkoty i poza nig; przestrzega dobrych obyczajow
w zakresie zachowan 1 wypowiedzi.

Reaguje na niewltasciwe postawy, wykorzystujac mozliwosci pomocy ze strony
pedagogdw lub innych 0sob 1 instytucji.

Szanuje godno$¢ osobista wiasng 1 innych osdb, jest tolerancyjny wobec odmiennych
pogladow.

Angazuje si¢ w zycie klasy, Szkoty i1 Srodowiska; wlacza si¢ w dziatalnos¢
wolontariackg 1 charytatywna.

Szanuje mienie szkolne, wyposazenie pracowni, pomoce naukowe wykorzystuje
zgodnie z przeznaczeniem.

Zna histori¢ 1 tradycje Szkoty.
Zna zasady moralne i istote odpowiedzialnosci.

Bierze udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach oraz zawodach sportowych
— na miar¢ swoich mozliwosci 1 zainteresowan.

Realizuje swoje pasje.
Jest osoba kreatywna, tworcza.

Dazy do osiagnigcia celu, jakim jest dalsza edukacja na uczelniach wyzszych.



VII. MODEL ABSOLWENTA

1.

10.

Po wuzyskaniu s$wiadectwa ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej przystepuje do
egzaminéw maturalnych.

Posiada odpowiednig wiedz¢ oraz umiej¢tnosci pozwalajace na dalszy rozwdj zgodnie
ze swoimi preferencjami.

Umie samodzielnie i1 krytycznie mysle¢, wykorzystujac wiedz¢ o charakterze
naukowym w zyciu codziennym, jest kreatywny, otwarty 1 tolerancyjny.

Jest przygotowany do zycia w spoteczenstwie informacyjnym, umie korzystac
z r6znych zrdédel informacji 1 stosowa¢ technologie informacyjno-komunikacyjne; zna
przynajmniej dwa jezyki obce w mowie i pisSmie.

Ma poczucie przynalezno$ci do srodowiska lokalnego, w tym do szkolnej wspdlnoty.
Zna histori¢ miasta, regionu, kraju oraz dziedzictwo kulturowe Europy i $wiata.

Interesuje si¢ zyciem spotecznym, politycznym i kulturalnym, aktywnie uczestniczy
w réznorodnych akcjach, wyborach, przedsiewzigciach.

Potrafi hierarchizowa¢ warto$ci 1 potrzeby, opierajac si¢ presji otoczenia, modzie
1 negatywnym zachowaniom.

Jest kulturalnym, zdyscyplinowanym, obowigzkowym cztowiekiem, przestrzega zasad
dobrych obyczajow.

Umie zachowac¢ si¢ z godnos$cig 1 honorem.
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VIII.LKONCEPCJA ROZWOJU SZKOtY
W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH

REALIZACJA PODSTAWY PROGRAMOWEIJ I OSIAGANIE STANDARDOW WYMAGAN

1. Aktualizowanie szkolnego zestawu programow nauczania.

2. Efektywne wykorzystanie podrecznikow 1 planéw realizacji tresci programowych
z poszczegoOlnych przedmiotow.

3. Monitorowanie realizacji podstawy programowe;j.
4. Opracowywanie i wdrazanie programéw autorskich.
5. Przystosowanie programow nauczania dla ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

OSIAGANIE PRZEZ UCZNIOW SUKCESU EDUKACYJINEGO

1. Praca z uczniem zdolnym.
2. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyréwnywania szans edukacyjnych uczniow.
3. Skuteczne przygotowanie do egzamindw maturalnych poprzez odpowiednio dobrane

i dostosowane do mozliwo$ci ucznidow metody i formy.
4. Ksztalcenie umiejetnosci odbioru tekstow kultury.

5. Ksztalcenie umiejetnosci rozwiazywania problemow z zakresu nauk $cistych i humanistycznych
oraz zastosowania nabytej wiedzy w sytuacjach zyciowych.

6. Ksztatcenie umiejetnosci rozpoznawania indywidualnych predyspozycji, zdolnosci i mozliwosci
oraz ich wykorzystywania w nastepnych etapach edukacji badz pracy zawodowe;j.

7. Motywowanie do aktywnosci intelektualnej, do osiggania wyzszych wynikoéw i ocen.

WYCHOWANIE I PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Zaznajamianie uczniow klas pierwszych oraz ich rodzicow i opiekundéw z aktami prawnymi,
Statutem Szkoty oraz innymi dokumentami regulujacymi zasady funkcjonowania placowki.

2. Dbatos¢ o znajomo$¢ wyzej wymienionej dokumentacji przez uczniéw klas drugich i trzecich
oraz ich rodzicow i opiekunow.

3. Ksztalcenie §wiadomosci pochodzenia, rozwijanie poczucia przynaleznos$ci lokalnej, narodowej
1 europejskiej.

4. Wiaczanie si¢ do organizowania oraz udzialu w waznych uroczystosciach i przedsiewzieciach o
charakterze patriotycznym, kulturalnym i spotecznym.

5. Tworzenie klimatu wzajemnego zrozumienia, tolerancji i poszanowania w relacjach uczen —
uczen, uczen — nauczyciel oraz nauczyciel — rodzic/opiekun.

6. Dostrzeganie problemdéw uczniéw i pomoc w ich rozwigzywaniu.
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10.

11.

12.

Tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania wsrdod wszystkich pracownikéw Szkoty
1 spotecznosci uczniowskie;j.

Podejmowanie dzialan integrujacych: imprez, wycieczek, spotkan, wyjazdow edukacyjnych i
innych shuzacych tworzeniu szkolnej wspolnoty.

Realizacja zadan wynikajacych ze Szkolnego Programu Profilaktyki Zagrozen.

Reagowanie na przejawy zagrozen poprzez pomoc psychologiczno-pedagogiczng i wlasciwa
specjalistyczng.

Ksztalcenie u ucznidow postaw nieakceptacji zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu
i zdrowiu.

Prowadzenie profilaktyki prozdrowotne;.

WYKORZYSTYWANIE TECHNOLOGII INFORMATYCZNEJ W PRAKTYCE SZKOLNEJ

1. Korzystanie z technologii informatycznej w procesie dydaktycznym: przygotowanie prezentacji,
wykorzystanie zasobow Internetu do zdobywania wiedzy i nabywania umiegjgtnosci, analiza
wynikéw matur dzigki zastosowaniu programu Egzamin.

2. Wykorzystanie technologii informatycznej do kontaktéw z uczniami, ich rodzicami/opiekunami,
do obiegu korespondencji stuzbowej (LIBRUS Synergia).

3. Zastosowanie technologii informatycznej w obstudze administracyjnej Szkoty.

4. Wykorzystanie biblioteki jako centrum medialnego.

5. State i systematyczne unowoczesnianie oprogramowania i oraz sprzetu.

BAZA SZKOLY

1. Modernizacja pomieszczen, dbatos¢ o ich estetyke i wyposazenie.

2. Doposazenie pracowni nauk przyrodniczych.

3. Stale 1 systematyczne unowocze$nianie oprogramowania  oraz sprzgtu sluzacego do
wykorzystania technologii informatyczne;j.

4. Uzupehianie zbioréw szkolnej biblioteki.

5. Ogrodzenie terenow zielonych za budynkiem Szkoty.

PROMOCIJA SZKOLY

1. Podejmowanie dziatan majacych na celu utrzymanie pozytywnego wizerunku Szkoly w
srodowisku.

2. Zapewnienie odpowiedniego poziomu ksztalcenia i wychowania w warunkach konkurencyjnych
dla szkot w innych miejscowosciach.

3. Opracowanie oferty edukacyjnej dla absolwentow gimnazjow, przygotowanie prezentacji,
filmu, organizowanie ,,Dni otwartych”, uaktualnianie strony internetowe;.

4. Wspdlpraca z absolwentami Liceum.
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Wspotpraca ze Srodowiskiem, w tym z innymi szkolami z terenu powiatu, os$rodkami
kulturalnymi, mediami, lokalnymi wladzami i innymi instytucjami.

Aktywny udziat w organizowaniu wyjazdowej sesji Dolno$laskiego Festiwalu Nauki.
Wspdtpraca z osrodkami naukowymi i1 kulturalnymi spoza miasta i powiatu.

Uzyskanie efektu pozadanego: stalego zainteresowania edukacja w Liceum kolejnych
rocznikow.
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IX.PODSUMOWANIE

Wytyczajac cele i zadania na najblizsze lata, nauczyciele, uczniowie oraz rodzice wspodlnie
zamierzaja doprowadzi¢ Liceum do sukcesu, jakim bgda widoczne efekty edukacyjne i wychowawcze.

Nasza wizja Szkoty opiera si¢ na jej funkcjonowaniu jako placéwki przyjaznej dziecku, otwartej
na inicjatywy nauczycieli, uczniow i rodzicéw, kreatywnej. Chcemy wzbudza¢ wspdlne poczucie celu
i odpowiedzialnos$ci za rezultaty pracy.

Koncepcja pracy szkoty bedzie podlega¢ ewaluacji wewnetrznej w nastgpujacych formach: jako
autoewaluacja obowigzujaca kazdego nauczyciela, jako opiniowanie realizacji wybranych obszarow
(w kazdym roku szkolnym) oraz ocena i podsumowanie osiagnietych wynikow.

X.UWAGI KONCOWE

1. Koncepcja pracy szkoly zawiera 14 stron ponumerowanych od 1 do 14.

2. Koncepcja pracy szkoly zostata przedstawiona wszystkim czlonkom rady pedagogicznej,
rodzicom i uczniom do konsultacji internetowej w maju 2017 r.

3. Koncepcja pracy szkoly zostala przyjeta Uchwala Rady Pedagogicznej nr 14 /2016/2017
4. Koncepcje pracy szkoly przygotowat zespot w sktadzie:

- Pani Jolanta Depczynska: nauczycielka jezyka polskiego, przewodniczaca Zespotu Przedmiotowego
Humanistow,

-Pani Ewa Zuk: nauczycielka matematyki, przewodniczaca Zespotu Przedmiotowego Nauczycieli
Przedmiotow Matematyczno — Przyrodniczych,

-Pani Magdalena Kotowicz: nauczycielka jezyka polskiego,

-Pani Katarzyna Napora: nauczycielka jezyka angielskiego, przewodniczaca Zespotu Nauczycieli
Jezykow Obcych,

-Pan Dariusz Sowa: nauczyciel wychowania fizycznego i WDZ, przewodniczacy Zespotu Nauczycieli
Wychowania Fizycznego i EDB.
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